
Buenas prácticas
de sostenibilidad
en el trabajo

Una llamada a la acción:

Victoria González Rodríguez - Ingeniera de Operaciones
del Gran Telescopio de Canarias



PresentaciónPresentación

Incentivar la toma de acción presentando
prácticas sostenibles reales.



Green IT y hábitos de
sobriedad digital

1,8-2,8% emisiones de GEI globales

Energía consumida durante
fabricación

Operación de los centros de
datos.



¿Qué podemos hacer como
usuarios?

Green IT y hábitos de
sobriedad digital



Promover  la economía
circular de los dispositivos

Daisy the robot

Backmarket - dispositivos
reacondicionados

¿Qué podemos hacer como
usuarios?

Green IT y hábitos de
sobriedad digital



Diseño sostenible de la
infraestructura de IT

Almacenamiento en la
nube vs. local

¿Qué podemos hacer como
usuarios?

Green IT y hábitos de
sobriedad digital

Nuevas iniciativas
innovadoras, que apoyen la

sostenibilidad Uso responsable de la
tecnología



Movilidad sostenible
 Más del 20% de las emisiones de CO2 globales 
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El sector de la astronomía: el
impacto de los viajes. 

La huella de carbono de un
congreso virtual es 3.000 veces

menor.



Carsharing (free floating sharing). Por ejemplo:
Carsharing del ORM

“Viajes activos”

“Mobilidad
compartida”

Movilidad sostenible
¿Qué decisiones tomar para mejorar

nuestros desplazamientos?

Tomar el medio de transporte más sostenible
siempre que sea posible.

0,10 toneladas - Vuelo directo de ida y
vuelta en clase Turista de MAD a GRX

0,02 toneladas - Tren directo de ida y
vuelta de MAD a GRX



Compras
sostenibles

10% emisiones de GEI de la UE

herramienta que permite configurar tendencias de
producción y consumo, y una demanda significativa
de productos “más ecológicos” por las autoridades

públicas. 



Productividad Creatividad

Conectar con la
naturaleza
integración de naturaleza y

de pequeños elementos de la
infraestructura verde 



Conectar con la
naturaleza
el trabajo nocturno: el caso particular de operadores y

astrónomos 



agregado de las creencias, valores,
costumbres y normas de las personas que

regulan su comportamiento

Invisible:
comportamientos,

asunciones
básicas, valores

Visible: 
políticas,

actividades,
objetivos,

declaraciones

Elementos que la
conforman

Cultura de la
sostenibilidad

Definir la Política de Sostenibilidad de la
organización. 
Realizar cambios estructurales (p.e.
Sustainability Officer and Sustainability
Department).
Habilidades personales y valores alineados.
Orientación y formación. 
Recompensas y reconocimiento del esfuerzo.



¡Gracias por su
atención!

Les invitamos a compartir sus preguntas,
ideas y sugerencias

victoria.gonzalez@gtc.iac.es


